附件：六安路小学中铁校区十三五规划年度总体评估指标

	年 度
	年 度 目 标
	        主 要 措 施
	  评估要点

	2016
	制定好校区“十三五”规划；完善学校基础建设。
	   制定十三五文本及相应的年度规划。加强团队建设、教师成长、课程建设、项目建设、环境建设。发挥督导力量在学校工作中的重要作用。


	文本制定民主、科学；工作措施具体，落实到位；环境改善。

	2017
	形成系统的管理制度；数字化校园目标基本达成。
	   经过反复讨论形成各项学校管理制度。形成教师专业成长梯队。全面落实信息化校园管理。进一步加强课程建设。形成学生特色社团。初步进行评价方式改革。
	新优质学校创建成功；绿色学校创建成功。

	2018
	推进民主管理，培养科学的教育质量观；校园环境生态化。
	   进一步发挥教代会、家委会、社居委等多方力量在学校管理中的作用。充分优化育人环境。形成学院式校本研修机制，成立教师工作坊。课程建设系统化、合理化。形成师生评价体系。加强建设校史馆。
	教学质量的提高；合肥市平安校园创建、合肥市体艺示范校创建成功。

	2019
	教科研水平全面提高，学校办学品质全面提升。
	全面提升教师教科研能力。科技、体育、艺术等社团活动特色化、品牌化。“全教室”试点初见成效。基本形成独特的校园文化。拓宽师生学习、锻炼平台。
	安徽省语言文字示范校创建成功。师生在各级别活动中展现风采。

	2020
	美丽校园、智慧校园、

和谐校园基本实现。
	进一步提高学校的精细化管理水平。全面提升教师科研水平的提高和学业质量。关注师生的身心健康。全面与全国教育先进地区进行多维度的交流。
	合肥市素质教育示范校创建成功。学业水平。教科研成果。
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